
 
 

ပြညထ် ောငစ်သုမ္မတပမ္နမ်္ောန ငုင်ထံတောအ်စ ိုုးရ 

အလြုသ်မ္ောိုး၊ လဝူငမ်္ှုကြ ိုးက ြြထ်ရိုးနငှ   ်ပြညသူ်ူ့အငအ်ောိုးဝနက်ြ ိုးဌောန 

အလြုသ်မ္ောိုးထရိုးရောဆြဆ်ထံရိုးဦိုးစ  ိုးဌောန 

ဝန ်မ္ိ်ုးမ္ ောိုးထလ ောြလ်  ောထြေါ်ယပူြငိ်ုး 

138၁ ြနုစှ၊် ထတော ်သလငိ်ုးလဆနိ်ုး ၂ ရြ ်

(2019 ြနုစှ်၊ ဩဂတ်ုလ ၃၁ ရြ)် 

၁။ အလုပ်သမာ ားရရားရာဆက်ဆံရရားဦားစ ားဌာနတွင် လစ်လပ်လျက်ရ ှိရသာ ရ အ ာ က်ရ  ာ ်ပပပါ 

ရာ ထ  ားရ နရာ မျာ ားတွင် သ တ်မ တ်အ ရည် အ ချင်ားပပည့်် မ သ မျာ ား ရလ ာက်ထာ ားနှိုင်ပါသည်-  

 ရာထ ူး  ရာထ ူးနေရာ ပညာအရည်အချင်ူးသတ်မှတ်ချက် 

 အငယ်တန်ားစာရရား ၂၅ ရနရာ တကကသှိုလ ်တစ် ခုခုမ  ဘွ ွဲ့ရရ ှိပပ ား သ  

ပ စ်ရမည်။ (ဥပရေဘွ ွဲ့၊ ကွန်ပျျူတာ ဘွ ွဲ့ 

ရရ ှိပပ ားသ မျာ ားကှိုဦားစာ ားရပားခန ်ထာ ားမည် ။) 

၂။ ရ လ  ာ က်ထ ာ ားသ မျာ ားသည ်- 

 (က) ပပည ်ရ ထ ာ ငစ်ုသမမတပမန်မာ န ှိုင်ငံသာ ားပ စ်ရမည် ။ 

 (ခ) ပပငပ်ပုဂ္ှိို လ ်ပ စ်ပါ က ၃၁-၈-၂၀ ၁၉ ရက်ရ န တွင် အ သက် (၁၈) န  စ်ပပည ့််ပပ ား (၂၅) န  စ် 

ထ က် မရ ကျာ ်လ ွန်သ ပ စ်ရမည်။ ဤ ဦ ားစ ား ဌာ နမ  ဝ န်ထ မ်ားပ စ်ပါ က အ သက် (၃၀) န  စ် 

ထ က် မရ ကျာ ်လ ွန်သ ပ စ်ရမည်။ 

 (ဂ) ရ ရ ားချယ ်ခံရပါ က ဌာ နတွင် အ နည ်ားဆံု ား (၅)န  စ် တ ာ ဝန်ထ မ်ားရ ဆာ ငန် ှိုင် သ ပ စ်ရမည ်။  

 (ဃ) ရ ေ သမရ ရ ား တာ ဝန်ထ မ်ားရ ဆာ ငန် ှိုင်သ ပ စ်ရမည်။ 

 (င) ကျန်ားမာ ရ ရားရ ကာ ငာ်းမွန် သ ပ စ်ရမည်။ 

၃။ ရ လ  ာ က်လ  ာ တွင် ရ အ ာ က်ပါအ ချက်မျာ ားကှို ပပည ့််စံုစွာ ရ  ာ ်ပပရမည ်- 

 (က) ရ လ  ာ က်ထ ာ ားသ အ မည ်န  င့်် န ှိုင်ငံသာ ားစှိစစ်ရ ရားက တ်အ မ တ် 

 (ခ) ရ မွားသကကရာ ဇ် (အ သက်) 

 (ဂ) လ  မျ ှိို ားန  င့်် ကှိုားကွယ ်သည ့််ဘာ သာ 

 (ဃ) ပညာအရည်အချင်ား၊ ရအာင်ပမင်သည့််ခုန စ်န င့် ်ရအာင်ပမင်ခ ့်သည့်် ရကျာင်ား/ တကကသှိုလ် 

 (င) အ  အ မည ်န  င့်် န ှိုင်ငံသာ ားစှိစစ်ရ ရားကတ်ပပာ ားအ မ တ် 

 (စ) ဝန်ထ မ်ားပ စ်လ  င် အ လ ုပ်အ ကှိုင်ရာ ထ  ားန  င့်် ဌာ န 

 (ဆ) ဝန်ထ မ်ားမဟုတ်လ  င် အ လ ုပ်သမာ ားမ တ် ပံုတငအ် မ တ်န  င့်် မ တ်ပံတု ငသ်ည ့််ရက်စွ  

 (ဇ) ဆက်သွယ ်ရန်လ ှိပ်စာ န  င့်် တယ ်လ   ုန်ားအ မ တ် 

 (ဈ) အ ပမ တမ်ားရ နရပ်လ ှိပ်စာ (အ ပပည ့််အ စံု) 
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၄။ ရ လ  ာ က်လ  ာ န  င့််အ တ  ရ အာ က်ရ  ာ ်ပပပါ စာ ရ က်စာတမ်ားမျာ ား ပ ား တွ တငပ်ပရ မည ်- 

 (က) ပည ာ အ ရည်အ ချင်ားအ တွက် ဘွ ွဲ့လ က်မ တ်မှိ တတျူ (နပြေဆ ိုခွင့််ကတ်ပပာ ူး ထ ိုတ်ယ  ခ ျ  ေ် 

တွင် မ ရ ငူ်း တငပ်ပန ိုငရ် မည ်။) 

 (ခ) အ သက်အ ရ ထ ာ က်အ ထ ာ ားအ တွက် တကကသှိုလ ်ဝင်တန်ား ရ အ ာ ငလ် က်မ တ်မှိ တတျူ/ 

အ ရ ပခခံပညာ အ ထ က်တန်ားရ အ ာ ငလ် က်မ တ်မှိတတျူ (နပြေဆ ိုခွင့််ကတ်ပပာ ူး ထ ိုတ်ယ  ချ  ေ် 

တွင် မ ရ ငူ်း တငပ်ပန ိုငရ် မည ်။) 

 (ဂ) န ိုငင်သံာ ူးစ စ စ်နရ ူး ကတ်ပပာ ူးမ တတူ (နပြေဆ ိုခွင့်် က တ်ပပာ ူးထ ိုတ်ယ  ခ ျ  ေ်တွင် မ ရ င် ူးတ င် 

ပပန ိုငရ် မည ်။) 

 (ဃ) န ှိုင်ငံ့်ဝန်ထ မ်ားမဟုတ် သ မျာ ားအ တွ က် အ လ ုပ်သမာ ား မ တ်ပံတုင် မှိတတျူ (နပြေဆ ိုခွ င့််က တ် 

ပပာ ူးထ ိုတ်ယ  ချ  ေ် တွင် မ ရ ငူ်း တငပ်ပန ိုငရ် မည ်။) 

 (င) န ှိုင်ငံ့်ဝန်ထ မ်ားမဟုတ် သ မျာ ားအ တွ က် အ ကျင့််စာ ရှိ တတ ရ ကာ ငာ်းမွန်ရ  ကာ ငာ်း ရပ်ကွ က်/ 

ရ ကျားရ ာ အ ုပ်ချို ပ်ရ ရားမ ျူ ားန  င့်် သက်ဆှိုင် ရာ ပမန်မာ န ှိုင်ငံရ တပ် ွ ွဲ့ တှို မ  (၁) လ အ တွင် ား 

ရရ ှိသည ့်် ရ ထ ာ က်ခံချက်မ ရင် ား 

 (စ) ကျန်ားမာ ရ ရားရ ကာ ငာ်းမွန်ရ  ကာ ငာ်း ကျန် ားမာ ရ ရား ဦားစ ား ဌာ န၏ ရ ဆားစစ ်ချက်ပံုစံမ ရင်ား 

 (ဆ) လ ွန်ခ ့်ရ သာ (၁) လ အ တွင်ား ရှိကု်က ားထ ာ ားရ သာ ပတ်စ်ပှို အ ရ ယ ် ရ ရာ ငစ်ံုဓါ တ်ပံု (၄) ပံု 

(၁ ၁/၂" x ၁ ၃/၄") (ရ ကျာ ဘက်တွင် အ မည ်၊ န ှိငုင်သံာ ားစှိစစ်ရ ရားက တ်ပပာ ားအ မ တ် 

ရ ရားရန်) 

၅။ ရ လ  ာ က်ထ ာ ားသ မျာ ားသည ် ရ လ  ာ က်လ  ာ ပံုစံမျာ ားအ ာ ား အ လ ုပ်သမာ ား၊ လ  ဝင် မှုကက ား ကပ်ရ ရ ားန  င့်် 

ပပည ်သ ူ့ အ ငအ် ာ ားဝန်ကက ားဌာန Website https://www.mol.gov.mm တွင် download ရယ ၍ 

ထ ုတ်ယ   ရ လ  ာ က်ထ ာ ားန ှိုင်သည ်။  

၆။ ရ လ  ာ က်လ  ာ မျာ ားကှို အ လ ုပ်သမာ ားရ ရားရာ ဆက်ဆံရ ရားဦားစ ားဌာ န၊ ရံာုး ချို ပ်၊ ရ နပပည ်ရ တာ ်၊ ရုံား 

အ မ တ် (၅၁) သှို  ရ ပားပှို ရ လ  ာ က်ထ ာ ားန ှိုင်ပပ ား ၁၀-၉-၂၀၁၉ ရက်ရ န  ရံာုး ချ ှိန်အ တွင် ား ရ နာ က်ဆံုားထ ာ ား 

ရ လ  ာ က်ထ ာ ားရမည ်။ သတ်မ တ် ရက်ထ က် ရ နာ က်ကျရ ရာ က်ရ ှိရ သာ ရ လ  ာ က်လ  ာ မျာ ားကှို လ က်ခံ 

စဉ ်ားစာ ားမည ်မဟုတ်ပါ ။ 

၇။ စာ ရ မားပွ ရ ပ ဆှိုခွင့််ကတ်ပပာ ား မျာ ားကှို ၁၂-၉-၂၀ ၁၉ ရက်ရ န န  င့်် ၁၃-၉-၂၀၁၉ ရက်ရ န  ရံာုးခ ျ ှိန် 

အ တွင်ား ထ ုတ်ရ ပားမည ်ပ စ်ပပ ား ဘွ ွဲ့လ က်မ တ်မ ရ ငာ်း၊ တကကသှိုလ ်ဝင် တန်ားရ အ ာ ငလ် က်မ တ်မ ရင်ား ၊ 

န ှိုင်ငံသာ ားစှိစစ်ရ ရားက တ်ပပာ ားမ ရ ငာ်းန  င့်် အ လ ုပ်သမ ာ ားမ တ်ပံတု ငမ် ရင် ားတှို  မတငပ်ပန ှိုင် ပါ က ရ ပ ဆှိုခွင့်် 

ကတ်ပပာ ားထ ုတ်ရ ပား မည ်မဟုတ်ပါ ။ 

https://www.mol.gov.mm/
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၈။ ရလ ာက်ထာားသ မျာ ားသည် အ ဂဂလှိပ်စာ၊ အရထွ ရထွဗဟုသုတန င့်် ကွန်ပျျူတာ ဘာသာ ရပ် 

စသည့််အရည်အ ချင်ားစစ်စာရမားပွ အာ ား ရပ ဆှိုရမည် ပ စ်ပါသည် ။ လာရရာက်ရပ ဆှိုသည့််အ ခါ အလုပ် 

သမာားမ တ်ပုံတင်မ ရင်ား၊ ဘွ ွဲ့လက်မ တ်မ ရင်ား၊ တကက သှိုလ်ဝင်တန်ားရအာင် လက်မ တ်မ ရင်ားန င့် ် နှို င်ငံသာ ား 

စှိစစ်ရရားကတ်ပပာားမ ရင်ားတှို အာား တစ်ပါ တည်ားတင်ပပရမည်။  

၉။ ရ ပ ဆှိုခွင့််ရရ ှိသ အ မည ်စာ ရင် ားန  င့်် ခုံနံပါ တ် တှို ကှို ရံာုးအ မ တ်(၅၁)၊ အ လ ုပ်သမာ ားရ ရ ားရာ ဆ က် 

ဆံရ ရားဉ  ားစ ား ဌာ န၊ အ လ ုပ်သမာ ား၊ လ  ဝင်မှုကက ား ကပ် ရ ရားန  င့်် ပပည ်သ ူ့ အ ငအ် ာ ားဝန်ကက ားဌာ န ရ  ကာ ်ပငာ 

သငပ်ုန်ားန  င့် ် ဝန်ကက ားဌာ န Website https://www.mol.gov.mm တွင် ရ  ကပငာ ရ ပားထ ာ ားမည ် 

ပ စ်ပါ သည ်။  

၁၀။ အရည်အချင်ားစစ်စာရမားပွ  အစ အစဉ် - 

 (က) ၁၄-၉-၂၀ ၁၉ ရက်ရ န ၊ နံနက် ၀၉:၃ ၀ နာ ရ မ  ၁ ၁:၃၀ နာ ရ အ ထ ှိ အ ရ ထ ွရ ထ ွဗဟု 

သုတရ မား ခွန်ားလ  ာ ၊ မွန်ားလ ွ  ၁၃:၀၀ နာ ရ မ  ၁၅:၀၀ န ာ ရ အ ထ ှိ အ ဂဂလ ှိပ်စာ ရ မားခွန်ားလ  ာ  

 (ခ) ၁၅-၉-၂၀ ၁၉ ရက်ရ န ၊ နံနက် ၀၉:၃၀ နာ ရ မ  ၁ ၁:၃၀ နာ ရ အ ထ ှိ ကွန်ပျျူ တာ စစ ်ရ ဆား 

ပခငာ်း  

၁၁။ အ ရည်အ ချင်ားစစ ်ရ ဆားရ ရားစာ ရ မားပွ ကှို ရံာုးအ မ တ်(၅ ၁)၊ အ လ ုပ်သမာ ားရ ရ ားရာ ဆက်ဆံရ ရား ဦားစ ား 

ဌာ န၊ အ လ ုပ်သမာ ား၊ လ  ဝင်မှုကက ား ကပ်ရ ရားန  င့်် ပပည ်သ ူ့ အ ငအ် ာ ားဝန်ကက ားဌာ န၊ ရ နပပည ်ရ တာ ်တွင် 

ကျငာ်းပပပို လ ုပ်ပါ မည ်။ အ ရ သားစှိတ် သှိရ ှိလ ှိုပါ က အ လ ုပ်သမာ ားရ ရားရာ ဆက်ဆံရ ရ ားဉ  ားစ ားဌာ န (ရံာုး ချို ပ်)၊ 

စ မံရ ရားရာ ဌာ နခွ   ုန် ား-၀၆၇-၃၄၃၀၂ ၈၆န  င့် ် ၀၆၇-၃၄၃၀၂၉၃ သှို  ဆက်သွယ ်ရ မ ားပမန်ားစံုစမ် ားန ှိုင်ပ ါ 

သည ်။ 
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